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Program

16.00 Velkomst
Ved Henning Nielsen
Formand for Zldreradet Halsnaes

16.10 fldreformen: Frareform til virkelighed i Halsnees Kommune
Ved Thue Lundgaard
Formand for Udvalget for Aldre, Sundhed og Forebyggelse

Ved Hella Obel og Michala Jessen
Hhv. direktgr og chef i Halsnaes Kommune

16.55 Pause
17.10 Spgrgsmal og debat
17.55 Opsamling og afslutning

Halsnaes



fldreformen: Frareform til virkelighed |
Halsnaes Kommune

Thue Lundgaard

Formand for Udvalget for Aldre,
Sundhed og Forebyggelse
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Flere veje til steerke lgsninger

Faste tveerfaglige Civilsamfund Private

teams leverandgrer
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Lokalplejehjem

* Fleksibilitet: Professionelle bestyrelser og frihed til
tilpasning af tilbud

« Medbestemmelse: Indflydelse pa egen hverdag og
mulighed for tilkgb af ekstra ydelser

« Steerk lokal forankring: Feellesskab gennem aktiv
Involvering af lokalmiljget og erhvervslivet

« Kommunalt ejerskab: Kommunerne kan eje
lokalplejehjemmene, men de drives med samme
frihedsgrader som private friplejehjem



fldreformen: Frareform til virkelighed |
Halsnaes Kommune

Hella Obel Michala Jessen

Direktar Chef for Sundhed &
AEldre




Ny aeldrelov

/Eldreloven er en rammelov
Aldreomradet er et nyt selvstaendigt almenomrade

Helhedspleje som samlende begreb for den nye
eeldrepleje

Malgruppe bestemmes ved alder og hjeelpebehov

Fokus pa individuelle behov og selvbestemmelse

Halsnaes



Helhedspleje

« Sammenhaengende pleje- og omsorgsforlgb

 Lgbende fleksibel tilpasning

* Tilpasning gennem dialog med borger, eventuelle
pargrende og medarbejdere

« Samme kerneydelser som hidtil, men ny
planlaegning og tilvejebringelse af plejen



Aldrepleje 1 Halsnaes Kommune

folkepensions-
alderen med
nedsat
funktionsevne og
behov for hjeelp,
pleje og omsorg til
varetagelse af den
daglig livsfarelse.

» Andre borgere over

50 ar, som
vurderes at have
behov for hjeelp,
pleje og omsorg til
varetagelse af den
daglige livsfarelse.

m

« Borgere i

» /Aldrelovens helhedsplejeforlgb
gives med et forebyggende,
rehabiliterende og
vedligeholdende sigte.

/ldrelovsbevilling

* Pleje- og omsorgsforlgb

 Frit valg mellem kommunal og privat
leverandar
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Anden bevilling
* Hjeelpemidler, handicapkarsel,
eeldre-/plejebolig mv.

Afslag
» Mulighed for at klage Halsnaes
W Kommune



Overgang til ZAldrelovens pleje- og
omsorgsforlgb

* Borgere, der i dag modtager

: : personlig pleje, praktisk hjaelp og
Din onUV%renqe pleje genoptraening vil modtage samme

bestar efter 1. juli 2025 hjeelp, som de plejer efter geeldende

ret.

* Der vil ske en lgbende re-visitering
til Aldrelovs pleje- og
omsorgsforlgb. Processen er under
udarbejdelse.

 Alle nyhenviste borgere og kendte
borgere, der aendrer behov, visiteres
til Z£ldreloven fra 1. juli 2025.




Faste tveaerfaglige teams

2025

2026

2026

Lgbende udrulning

1. september

Social- og

2-3 teams | Frederiksveerk sundhedshjaIpe

£

Social- og
1. jan uar dhedsassistenter
Sygeplejerske

3 teams | Hundested 5 @
orgeren

1. maj
3 teams i Melby

Halsnaes



Borgernaer visitation

Lobende justering i stgtte og hjeelp

 Borgernaer visitation foregar i
samarbejde og dialog mellem borger
og evt. pargrende og medarbejdere.

« | kraft af de sma tveerfaglige teams vil
dialogen varetages af én af de
medarbejder, som kender borgeren og
kommer fast | hjemmet.
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| Halsnaes Kommune har vi fokus pa at
understgtte borgerens selvbestemmelse
gennem dialog og et teet samarbejde
mellem borger, medarbejder og
pargrende.

Udsnit af

Halsnaes Kommunes
vision for arbejdet
med eeldreloven

Vi tror pa, at vi med en helhedsorienteret
Indsats med blik for borgerens samlede
livssituation og aktuelle behov kan tage
hensyn til — og tilpasse helhedsplejen til
borgerens fysiske, psykiske og sociale
situation.




Selvbestemmelse




Kvalitetsstandarder

* Med Aldreloven fglger ikke et
lovmaessigt krav om kvalitets-
standarder.

« Kvalitetsstandarderne i Halsnaes
Kommune bestar aret ud og suppleres
pr. 1. juli 2025 af et tilleeg om
/Eldreloven.

* Der orienteres fortsat skriftligt om
tilbuddene — pa hjemmesiden og i
pjecer.




Forebyggende indsats




Lokale feellesskaber og
civilsamfund skaber
livsgleede

* Inklusion af lokalsamfundet
 Partnerskaber med lokale virksomheder

« Mangfoldige feellesskaber gennem en
bred vifte af aktivitet

« Samarbejde med frivillige som en kilde til
meningsfulde relationer

 Livsgleede som omdrejningspunkt: Fokus
pa behandling og pleje suppleres af et
arbejde med feellesskab og livsglaede.




AEldretilsyn

Statter plejeenheder | at sikre kvalitet |
helhedsplejen gennem

« Laeringsorienteret dialog

« Radgivning og sparring til
plejeenhederne om kvalitet |
helhedsplejen

« Tilsyn med kvalitet i helhedsplejen |
plejeenhederne

Vurderingen tager udgangspunkt i lovens
tre baerende elementer.

Den aldres
selvbestemmelse

Teet samspil
med pargrende,

Tillid til

medarbejderne
lokale
og den
feellesskaber og
borgernaere

civilsamfund
ledelse



Frit valg

« Kommunen skal sikre frit valg: Borgeren skal
kunne veelge imellem flere leverandgrer af
helhedspleje.

« Kommunen skal kunne tilbyde min. to
forskellige leverandgrer, hvoraf den kommunale
leverandgr af helhedspleje er den ene.

Vi er 1 gjeblikket | dialog med flere private
leverandgrer. Det fulde leverandgroverblik er
Klar til 1. juli 2025.




Laes mere om Halsnaes

Kommunes arbejde med
eeldreloven via

QR-koden til hgjre

Ring til Visitationen via Borgerservice: 47 78 40 00
Mandag-onsdag kl. 9-13, torsdag kl. 10-14
E-mail: sundhed@halsnaes.dk
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Stor stigning 1| antallet af aeldre | Halsnaes
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Befolkningsudvikling i opdelte aldersklasser

2014 = index 100

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035

0-16 arige, Halsnzes

17-64 arige, Region Hovedstaden

\

0-16 arige, Region Hovedstaden e=17-64 arige, Halsnees

65+ arige, Halsnees

=G5+ arige, Region Hovedstaden

65+ ar Halsnaes

65+ ar Regionen

17-64 ar Regionen

0-16 ar Regionen

17-64 ar Halsnees

0-16 ar Halsnaes
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Bred vifte af lgsninger pa eeldreomradet i Halsnaes: Eksempler

Traeningsforlgb understattet

af digitale lgsninger
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Flere plejeboliger Sygeplejeklinikker Skaermbesgg Dosisdispensering -
Halsnaes
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